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Какво трябва да знаем за:

Промените в трудовото и осигурително 

законодателство през 2019 г.
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Минималната работна заплата се увеличава от 510 лв. на 560

лв.

Максималния осигурителен доход за всички осигурени лица

нараства от 2600 лв. на 3000 лв.

Минималният осигурителен доход за земеделските стопани и 

тютюнопроизводителите се увеличава от 350лв. на 400 лв.

Заплата и осигуровки
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Процентът на осигурителната вноска за фонд „Пенсии“ е:

за лицата, родени до 31.12.1959 г., включително - 19,8%;

за лицата, родени след 31.12.1959 г. – 14,8%.

Размерът на осигурителната вноска за фонд „Трудова
злополука и професионална болест“ се определя по групи
основни икономически дейности за 2019 г.

Няма да се внасят вноски за фонд „Гарантирани вземания на
работниците и служителите“, а максималният размер на
гарантираните вземания е увеличен от 1 300 лв. на 1 400 лв.

Заплата и осигуровки
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Минималният размер на пенсията за осигурителен стаж и 
възраст се увеличава с 5,7%:

от 1 януари до 30 юни – 207,60 лв.;

от 1 юли до 31 декември – 219,43 лв.

Социалната пенсия за старост се увеличава от 125,58 лв. на 132,74

лв. (5,7%) от 1 юли 2019 г.

Пенсиониране



www.interregrobg.eu

За пенсии, отпуснати след 31 декември 2018 г., процентът

за всяка година осигурителен стаж в пенсионната

формула се увеличава от 1,169% на 1,2%.

Максималният размер на получаваните една или повече

пенсии до 30 юни 2019 г. остава 910 лв., а от 1 юли 2019 г.

се увеличава на 1.200 лв.

Пенсиониране
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Повишават се изискуемите възраст и осигурителен стаж при

пенсиониране за всички категории труд:

За жените: възраст 61 г. 4 м.

и осигурителен стаж 35 г. 8 м.

За мъжете: възраст 64 г. 2 м.

и осигурителен стаж 38 г. 8 м.

Пенсиониране
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Размерът на минималното дневно обезщетение за безработица

остава непроменен - 9 лв.;

Размерът на дневния максимален размер обезщетение за

безработица остава непроменен - 74,29 лв.;

Паричното обезщетение за отглеждане на дете до 2-годишна

възраст остава непроменено – 380 лв.;

Размерът на еднократната помощ при смърт на осигурено лице

се запазва - 540 лв.

Обезщетения
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Парични обезщетения за временна неработоспособност

(болничен) продължават да се изплащат по същия начин

като през 2018 г. - първите 3 дни са за сметка на

работодателя в размер на 70% от среднодневното брутно

възнаграждение, а от четвъртия ден се изплаща от НОИ в

размер на 80% от среднодневното брутно възнаграждение.

Обезщетения
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Съдържанието на този материал не представлява 

непременно официалната позиция на Европейския съюз.

Екипът на JobEase

www.jobease.eu


